Citta di Gallipoli

SETTORE 4: Gestione del Territorio, del Patrimonio e Innovazione
Patrimonio

DETERMINAZIONE Nr. 1237 del 16/04/2026

Oggetto: Bando di concorso indetto ai sensi dell’art. 4 della L.R. N. 10/2014 per I’assegnazione
in locazione semplice di alloggi di edilizia residenziale di proprieta pubblica o in
gestione di enti pubblici nel Comune di Gallipoli - Approvazione esito sorteggio
pubblico ex aequo - Approvazione e pubblicazione graduatoria generale definitiva e
graduatorie speciali — Affidamenti diretti e impegni di spesa, ai sensi dell’art. 50
comma 1 lett. b) del D.Igs. del 36/2023, del servizio di pubblicazione dell’avviso su n. 2
(due) quotidiani locali e della fornitura di n. 30 manifesti f.to 70x100 cm da affiggere
sul territorio comunale per gli adempimenti di cui all’art. 4, comma 7 della L.R. N.
10/2014. — CIG affidamento servizio pubblicazione quotidiani: BB02983681; CIG
affidamento fornitura manifesti: BB02B6B936.

Appurato che, salvo situazioni di cui allo stato non vi € conoscenza, non sussistono cause di conflitto,
incompatibilita e/o di conflitto d'interesse, anche potenziale, rispetto all'adozione del presente atto da parte
dello scrivente Dirigente con particolare riferimento al codice di comportamento di questo Ente e alla
normativa anticorruzione, segnatamente ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 c. 9 lett. e)
della L. n. 190/2012;

Preso atto della nota del Commissario Prefettizio acquisita al protocollo interno al n. 69873 del 23.10.2025 ¢
avente ad oggetto “Conferma incarichi di direzione dei Settori”, con la quale & stata confermata allo
scrivente la titolarita della Responsabilita di questo Settore, legittimandolo all'adozione del presente atto nel
rispetto delle vigenti disposizioni di legge;

Visti:

- l'atto n. 12 del 17/12/2025 del Commissario Straordinario - deliberato con i poteri del Consiglio Comunale ed
immediatamente eseguibile ai sensi delle vigenti disposizioni legislative - con cui ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2026-2028 ex art. 170, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000;

- l'atto n. 13 del 17/12/2025 del Commissario Straordinario - deliberato con i poteri del Consiglio Comunale ed
immediatamente eseguibile ai sensi delle vigenti disposizioni legislative - con cui ¢ stato approvato il Bilancio
Previsionale 2026/28 ex artt. n. 151 del D. Lgs. n. 267/00 e n. 10 del D. Lgs. n. 118/2011;

- l'atto di C.C. n. 5 del 30/04/2025, immediatamente eseguibile ai sensi delle vigenti disposizioni legislative, con
cui ¢ stato approvato il rendiconto della gestione per I'esercizio 2024 ex art. 227 del D.Lgs. n. 267/2000;

- l'atto n. 1 dell'8/1/2026 del Commissario Straordinario - deliberato con i poteri della Giunta Comunale ed immediatamente
eseguibile ai sensi delle vigenti disposizioni legislative- avente ad oggetto “Approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione provvisorio ex art. 169 del D. Lgs. n. 267/2000” per il triennio 2026/28”;

- l'atto di G.C. n. 178 del 6/5/2025 con cui si ¢ approvato il “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025/27,
adottato ai sensi dell’art. 6 del D.L. n. 80/2021”;

Richiamato ’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990 n. 241, introdotto dall’art. 1 comma 41 legge 6 novembre
2012 n. 190, secondo cui il responsabile del procedimento ed i titolari degli uffici competenti ad adottare i
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pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso
di conflitto d’interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale;

Ritenuto di esprimere sul presente provvedimento parere favorevole in merito alla regolarita tecnica del suo
contenuto ed alla correttezza dell’azione amministrativa condotta in base a quanto previsto dall’art. 147 bis,
comma 1, del TUEL n. 267/00;

Verificata ’assenza di relazioni di parentela o affinita fino al quarto grado, sussistenti tra i titolari, gli
amministratori, i soci e dipendenti del soggetto destinatario del presente provvedimento ¢ i dipendenti che a
qualsiasi titolo hanno parte nello stesso;

Premesso che:

- con determinazione dirigenziale n. 4225 del 15/12/2023 ¢ stato dato avvio alla procedura di concorso per
'assegnazione in locazione semplice degli alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica (E.R.P.) sul territorio
comunale, approvando contestualmente il Bando ed il modello di domanda di partecipazione con i rispettivi
moduli di autocertificazione;

- in data 22.12.2023 sono stati pubblicati sull'Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale dello scrivente
Comune il suddetto Bando E.R.P. e il relativo Avviso pubblico, attuando altresi tutte le forme di pubblicita
previste dall'art. 4 della L.R. n. 10/2014 e smi;

Considerato che 1'ufficio comunale competente provvede a formulare le graduatorie di cui all'art. 4, commi
4 e 7, e all'art. 5, comma 4, della L.R. n. 10/2014 sulla base dei punteggi attribuiti ad ogni singola domanda
presentata,

Ritenuto opportuno e necessario istituire, per la valutazione delle domande presentate, l'attribuzione dei
punteggi e la formazione delle predette graduatorie di cui alla L.R. n. 10/2014, apposita commissione di
soggetti esterni aventi comprovata esperienza professionale e culturale nelle materie sulle quali verte la
procedura de qua;

Atteso che:

- in data 12.06.2024 ¢ stato pubblicato sull’Albo Pretorio e sul sito internet istituzionale del Comune di
Gallipoli “Awviso pubblico per la nomina della commissione di valutazione relativa alla procedura di
concorso per l’assegnazione in locazione semplice degli alloggi di edilizia residenziale pubblica”, con cui ¢
stata indetta selezione pubblica per la nomina della predetta commissione, composta da n. 3 membri (di cui
uno con funzioni di presidente);

- con determinazione dirigenziale n. 2960 del 12.08.2024 ¢ stata nominata la Commissione di valutazione
relativa alla procedura di concorso per 1’assegnazione in locazione semplice degli alloggi di edilizia
residenziale pubblica suddetta;

Preso atto che la Commissione innanzi citata ha provveduto ad effettuare 1’istruttoria delle domande di
partecipazione pervenute, attribuendo a ciascuna domanda un punteggio provvisorio sulla base delle
condizioni dichiarate dagli interessati ¢ della documentazione allegata, consegnando in data 09.01.2025,
giusta verbale di consegna avente protocollo n.0002038 del 09.01.2025, la Graduatoria Provvisoria, i verbali
dal n.2 al n. 7, le schede di punteggio singole, i faldoni contenenti le domande di partecipazione;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 4, comma 4 della L.R. n. 10/2014, “/’ufficio comunale competente provvede
a formulare la Graduatoria Provvisoria sulla base dei punteggi che attribuisce a ogni singola domanda di
partecipazione al bando e a pubblicarla nelle stesse forme in cui é pubblicato il bando”;

Atteso che:

- con determinazione dirigenziale n. 634 del 21 febbraio 2025 ¢ stata approvata la Graduatoria Provvisoria
relativa al Bando de quo, contenente Domande escluse e Domande Ammesse e nella quale i nominativi, per la
tutela del diritto alla privacy, sono identificati unicamente mediante il numero di protocollo assegnato alla
domanda in ottemperanza al Regolamento U.E. n. 679/2016 ¢ D.Lgs. n. 101/2018 e smi;

- la predetta determinazione n. 634/2025 ¢ stata pubblicata in data 24/02/2025 sull’ Albo Pretorio online del
Comune di Gallipoli e, secondo quanto disposto dall'art. 4 c. 4 della L.R. 10/2014, nelle stesse forme in cui &
stato pubblicato il bando;

Considerato che nei termini previsti dall'art. 4 c. 5 della L.R. n. 10/2014 sono state presentate n. 3 richieste
di parere alla Commissione Provinciale di cui all'art. 42 L.R. 10/2014, la quale, entro i termini prescritti ex
lege, ha espresso il proprio parere vincolante sulla graduatoria provvisoria (art. 4 c. 6 L.R. n.10/2014);

Dato atto che con determinazione n.139 del 21/01/2026 ¢ stato approvato il prospetto riepilogativo dei
punteggi riportati dalle diverse istanze cosi come modificato sulla base dei pareri vincolanti espressi dalla
Commissione Provinciale ai sensi dell'art. 4 ¢.6 L.R. n. 10/2014;

Rilevata la presenza in graduatoria di concorrenti aventi paritd di punteggio e la necessita di procedere alle
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operazioni di sorteggio ai sensi dell'art. 5 c. 3 della L.R. n. 10/2014, il quale stabilisce che “ai fini della
collocazione in graduatoria, a parita di punteggio, ¢ effettuato il sorteggio a cura di un notaio o di un
ufficiale rogante”;
Dato atto che si ¢ proceduto mediante avviso pubblico alla comunicazione del sorteggio prescritto dal
suddetto arti 5 comma 3 della L.R. N. 10/2014, fissato per il giorno 18.02.2026 alle ore 11:00;
Posto che nella data appositamente calendarizzata, presso la Sala Riunioni ubicata al pino 2° della sede
comunale di Via Pavia, si sono svolte le operazioni di sorteggio tra i concorrenti aventi lo stesso punteggio e
si ¢ proceduto a definire le singole posizioni nella graduatoria generale definitiva;
Richiamato il verbale relativo alle operazioni di sorteggio, tenutosi nella data suindicata e alla stregua delle
cui risultanze ¢ stata redatta la graduatoria definitiva generale;
Sottolineato che:
- ai sensi dell’“Avviso pubblico per la nomina della commissione di valutazione relativa alla procedura di
concorso per [’assegnazione in locazione semplice degli alloggi di edilizia residenziale pubblica”, & compito
della nominata Commissione di valutazione formulare, oltre alla graduatoria provvisoria, anche le tre
graduatorie speciali di cui all'art. 5 comma 4 della medesima L.R.;
- la predetta Commissione ha provveduto a consegnare in data 20.03.2026, giusta verbale avente protocollo
n.0015395, le tre graduatorie speciali predette;
Ritenuto di dover procedere all’approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva generale e delle
graduatorie speciali di cui all'art. 5 comma 4 della L.R 10/2014;
Visto I’art. 4 comma 7 della L.R. n. 10/2014, che disciplina gli obblighi di pubblicita della graduatoria definitiva
de qua, stabilendo che " L’Ufficio comunale competente provvede all approvazione e pubblicazione della graduatoria
definitiva nelle stesse forme in cui é pubblicato il bando. Della formazione di detta graduatoria definitiva, il comune ne
da notizia alla struttura regionale competente, con indicazione del numero delle domande ammesse, del numero degli
alloggi assegnati e del numero di alloggi eventualmente disponibili";
Ritenuto di provvedere ai sensi del predetto art. 4 comma 7 della L.R. n. 10/2014:
- alla pubblicazione della graduatoria definitiva generale e delle tre graduatorie speciali sul sito istituzionale
del Comune di Gallipoli;
- alla pubblicazione del relativo avviso sun. 2 (due) quotidiani a diffusione locale;
- alla divulgazione del predetto avviso tramite affissione di manifesti per le vie cittadine;
- alla trasmissione dell’avviso pubblico e delle graduatorie ad ARCA SUD SALENTO — LECCE e alle
organizzazioni sindacali confederali, degli inquilini e assegnatari maggiormente rappresentative sul territorio,
ai fini dell’affissione presso le rispettive sedi;
- alla comunicazione della formazione della graduatoria definitiva generale alla competente struttura regionale,
con indicazione del numero delle domande ammesse, del numero degli alloggi assegnati ¢ del numero di
alloggi eventualmente disponibili;
Tenuto conto che ¢ stato richiesto per le vie brevi un preventivo di spesa ad apposite ditte specializzate,
quali sono:
- la societa VIVENDA GROUP S.P.A, PIVA. e C.F. 08959351001, con sede legale in Via di Torre Rossa n.
66, 00165 ROMA (RM), per il servizio di pubblicazione sulla stampa quotidiana locale dell'avviso di
avvenuta approvazione della graduatoria definitiva generale e delle graduatorie speciali di cui in premessa;
- la societa RETROSTAMPA s.r.l., P. Iva e C.F. 04360980751, con sede in Gallipoli alla via Udine n. 7/5, per
la fornitura di n. 30 manifesti f.to 70X100 cm dell’avviso di avvenuta formulazione e pubblicazione della
graduatoria definitiva generale e delle graduatorie speciali;
Posto che sono pervenuti da parte delle suddette societa i seguenti preventivi di spesa:
- preventivo di € 1.256,60 IVA compresa da parte della societa VIVENDA GROUP S.P.A;
- preventivo di € 73,20 IVA compresa da parte della societa RETROSTAMPA s.r.1;
Appurato che I’art. 17, comma 2, del d.lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione
a contrarre individua 1’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti
di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-
professionale;
Dato atto che il presente procedimento ¢ finalizzato alla stipulazione dei contratti per gli affidamenti de
quibus, le cui caratteristiche essenziali sono qui riassunte:
- Fine che con i contratti si intende perseguire e relativi oggetti:

a) servizio di pubblicazione sulla stampa quotidiana locale dell'avviso di avvenuta approvazione della

graduatoria definitiva generale e delle graduatorie speciali di cui in premessa;
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b) fornitura di n. 30 manifesti f.to 70X100 cm dell’ avviso di avvenuta formulazione e pubblicazione della
graduatoria definitiva generale e delle graduatorie speciali suddette da affiggere per le vie cittadine;
- Valore dei contratti.
La spesa assunta col presente atto, imputata sul corrente esercizio finanziario 2026/27, a valere sull'anno
2026, ammonta complessivamente ad:
a) € 1.256,60 iva inclusa, per il servizio di pubblicazione dell’avviso sulla stampa quotidiana locale;
b) € 73,20 iva inclusa, per la fornitura di n. 30 manifesti f.to 70X100 cm da affiggere sul territorio
comunale;
- Forma dei contratti: ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Igs. n. 36/2023, trattandosi di
affidamento ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, mediante corrispondenza secondo I'uso commerciale,
consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici
di recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 23 luglio 2014;
- Modalita di scelta dei contraenti: affidamenti diretti ai sensi dell’art. 50 co. 1 lett. b) del d.lgs. 36/2023
mediante piattaforma telematica www.tuttogare.it;
- Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e nella
documentazione delle procedure di affidamento.
Appurato che:
- che I’art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore alle
soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che "le stazioni appaltanti procedono, tra le altre, con le
seguenti modalita: a) ...; b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
architettura e ['attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di
piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o
albi istituiti dalla stazione appaltante";
- I’Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), I’affidamento
diretto come “I’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo
interpello di piu operatori economici, la scelta ¢ operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o
dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a)
e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”;
- ai sensi dell’art. 58 del d.lgs. 36/2023, ’appalto, peraltro gia accessibile dato I’importo non rilevante, non ¢
ulteriormente suddivisibile in lotti, in quanto cid comporterebbe una notevole dilatazione dei tempi e
duplicazione di attivitda amministrativa con evidente violazione del principio del risultato di cui all’art. 1 del
Dlgs n. 36/2023;
- ai sensi dell’art. 54, comma 1, secondo periodo, del d.Igs. 36/2023, agli affidamenti diretti non ¢ applicabile
quanto disposto in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale;
- in conformita di quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento
in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo 106;
Tenuto conto che I’affidamento di che trattasi ¢ di importo inferiore ad € 5.000, per cui ¢ possibile per il
Comune procedere autonomamente, anche mediante affidamento diretto senza obbligo di ricorso a Consip-
Mepa né a soggetti aggregatori centrali di committenza, strumenti telematici di negoziazione, ecc., ai sensi
dell’art,1 comma 450 della Legge n.296/2006;
Verificato che, ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del d.lgs. 36/2023, i termini dilatori previsti
dall’articolo 18, commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo
inferiore alle soglie di rilevanza europea;
Visto che i Documenti Unici di Regolaritda Contributiva, acquisiti mediante accesso al sistema “DURC online” messo a
disposizione dagli Istituti INPS ed INAIL, hanno dato esito positivo, atteso che:
- la societa VIVENDA GROUP S.P.A risulta in regola con i requisiti richiesti, giusta pratica INAIL 52503936 avente validita
a tutto il 22/05/2026, agli atti;
- la societa RETROSTAMPA s.r.l. risulta in regola con i requisiti richiesti, giusta pratica INAIL 52756334 avente validita a
tutto il 7/6/2026, agli atti;
Accertata, ai sensi dell’art. 9 del D.L. n. 78/2009, convertito in Legge n. 102/2009, la compatibilita dei
pagamenti derivanti dall’assunzione del presente impegno di spesa con lo stanziamento di bilancio e con le
regole di finanza pubblica;
Valutato positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarita e della correttezza
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dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, c. 1 del TUEL e del vigente Regolamento comunale sul
sistema dei controlli;
Atteso che ' ANAC ha associato ai presenti affidamenti i seguenti CIG:
- BB02983681, per il servizio espletato da VIVENDA GROUP S.P.A;
- BB02B6B936, per la fornitura eseguita da RETROSTAMPA s.r.1.;
Ritenuto di dover provvedere in merito;
Visti:
- la Legge Regionale n.10/2014 e s.m.i.;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 735 del 25 maggio 2016;
-il D. Lgs. 267 del 18.08.2000;
- gli artt. 67 e ss. Del Regolamento Comunale di Contabilita;
- il D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
- i1 D.Lgs. 23.06.2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti locali e dei loro organismi” coordinato col D.Lgs. n. 126/2014 e aggiornato al D.L. n. 113/2016;
- lo Statuto Comunale;
- lo schema di Bando predisposto dall'Ufficio;
- la determinazione dirigenziale n. 4225 del 15/12/2023 di approvazione e pubblicazione del Bando in
oggetto;
- la determinazione dirigenziale n. 2960 del 12.08.2024 di nomina della Commissione di valutazione delle
domande presentate;
- la determinazione dirigenziale n. 634 del 21 febbraio 2025 di approvazione e pubblicazione della
Graduatoria provvisoria;
- la determinazione dirigenziale n. 139 del 21.01.2026 di approvazione ¢ pubblicazione della Graduatoria
Provvisoria di E.R.P., cosi come modificata a seguito dei pareri vincolanti della Commissione provinciale di
E.R.P., e DI indizione del sorteggio pubblico ai sensi dell*art. 5 ¢.3 della L.R. n. 10/2014.;
- la documentazione in atti;
DETERMINA
1. didare atto di quanto in premessa;
di approvare:
- I'esito del sorteggio pubblico, cosi come risulta dal verbale redatto in data 18/02/2026, in atti;
- l'allegato prospetto dei punteggi riportati dalle diverse istanze, il quale definisce la posizione dei
candidati nella Graduatoria Definitiva Generale cosi come in esito al sorteggio pubblico; tale
Graduatoria sostituisce la precedente, che dalla data di esecutivita del presente atto cessa pertanto di
avere alcuna efficacia;
- le tre distinte Graduatorie Speciali, redatte sulla base delle risultanze della graduatoria generale
definitiva e con il medesimo punteggio ottenuto nella graduatoria generale, ai sensi dell’art. 5 ¢. 4-5 L.R.
n. 10/2014, allegate alla presente e cosi distinte:

a) Graduatoria Speciale per richiedenti ultra sessantacinquenni di eta alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda, che vivono soli o in coppia, anche con eventuali
minori a carico;

b) Graduatoria Speciale per famiglie con anzianita di formazione non superiore a due anni alla
data del Bando, ovvero la cui costituzione ¢ prevista entro un anno € comunque prima
dell’assegnazione di alloggio;

¢) Graduatoria Speciale per presenza di persone disabili nel nucleo familiare, affetti da una
diminuzione permanente della capacita lavorativa pari almeno al 75 per cento, ovvero,
presenza di minori con difficolta persistenti a svolgere i compiti e le funzioni proprie dell’eta o
ipoacusici (legge 289/1990);

3. di dare atto che:
- la Graduatoria Definitiva Generale e le tre Graduatorie Speciali approvate sostituiscono le precedenti,
che dalla data di esecutivita del presente atto cessano pertanto di avere alcuna efficacia;
-che i nominativi inseriti nelle predette graduatorie, ai fini della tutela del diritto alla privacy, sono
identificati mediante numero di protocollo assegnato alla domanda, in ottemperanza al Regolamento
U.E. n. 679/2016 e D.Lgs. n. 101/2018 e smi;
- le graduatorie speciali sono valide ai fini dell’assegnazione di alloggi destinati in via prioritaria a tali
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10.

11.

12.

specifiche categorie di cittadini, in caso di determinazione della Regione o per espressa previsione di
leggi di finanziamento (art. 5 c. 5 L.R. n. 10/2014);

di provvedere, ai sensi dell’art. 4 comma 7 della L.R. n. 10/2014:

- alla pubblicazione della Graduatoria Definitiva Generale e delle tre Graduatorie Speciali sul sito
istituzionale del Comune di Gallipoli,

- alla pubblicazione del relativo avviso sun. 2 (due) quotidiani a diffusione locale;

- alla divulgazione dell’avviso tramite affissione di manifesti per le vie cittadine;

- alla trasmissione dell’avviso pubblico e delle graduatorie ad ARCA SUD SALENTO — LECCE e alle
organizzazioni sindacali confederali, degli inquilini e assegnatari maggiormente rappresentative sul
territorio, ai fini dell’affissione presso le rispettive sedi;

- alla comunicazione della formazione della graduatoria definitiva generale alla competente struttura
regionale, con indicazione del numero delle domande ammesse, del numero degli alloggi assegnati e del
numero di alloggi eventualmente disponibili;

di affidare:

- il servizio di pubblicazione sulla stampa quotidiana locale dell'avviso di avvenuta approvazione della
graduatoria definitiva generale e delle graduatorie speciali di cui in premessa alla Societa VIVENDA
GROUP S.PA, PIVA. e C.F. 08959351001, con sede legale in Via di Torre Rossa n. 66, 00165 ROMA
(RM);

- il servizio di stampa di n. 30 manifesti f.to 70x100 cm dell’avviso di avvenuta formulazione e
pubblicazione della graduatoria definitiva generale e delle graduatorie speciali suddette alla societa
RETROSTAMPA s.1.1.,, P. Iva e C.F. 04360980751, con sede in Gallipoli alla via Udine n. 7/5;

di impegnare sul Capitolo 110 del Bilancio Pluriennale Armonizzato 2026/28, — competenza 2026 — che
presenta la necessaria disponibilita:

- per il servizio affidato alla societa VIVENDA GROUP S.P.A, la somma totale di € 1.256,60
(milleduecentocinquantasei/60), Iva inclusa, dando atto che al presente affidamento ¢ stato associato il
CIG BB02983681,;

- per il servizio affidato alla societa RETROSTAMPA s.r.l, la somma totale di € 73,20 (settantatre/20),
Iva inclusa, dando atto che al presente affidamento ¢ stato associato il CIG BB02B6B936;

di trasmettere la presente:

- alla societa VIVENDA GROUP S.P.A, P.IVA. e C.F. 08959351001, con sede legale in Via di Torre
Rossa n. 66, 00165 ROMA (RM), pec: vivendasrl@pec.it;

- alla societa RETROSTAMPA s.r.l., P. Iva e C.F. 04360980751, con sede in Gallipoli alla via Udine n.
7/5, pec: retrostampa(@pec.it;

di precisare che si procedera alla liquidazione dei corrispettivi dovuti su presentazione di regolare
fattura e previa verifica di tutti gli obblighi relativi alla tracciabilita dei pagamenti di cui alla L. 136/10 e
all’accertamento della regolarita contributiva;

di dare atto, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa di cui all'art.147-bis, comma 1, del
D. Lgs. n. 267/2000, della regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla legittimita e
correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole si intende reso con la sottoscrizione della
presente;

di accertare che la spesa oggetto del presente atto € finanziata con entrate di Bilancio e che non rientra tra le tipologie di
quelle vincolate ex art. 180, comma 3, lettera d) del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 - “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti locali”;

di attestare che:

- oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determinazione, non vi sono altri riflessi diretti e indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo unico
delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, come modificato dall’art. 3 del D.L. 10.10.2012 n. 174;

- ai sensi del D. Lgs. n. 118/11 e ss.mm.ii.,, il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e
quantitativo di entrata o di spesa a carico del bilancio comunale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori
potrebbero rivalersi sul Comune e che ¢ escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli autorizzati a valere
sullo stanziamento previsto del bilancio;

di ribadire che, salvo situazioni di cui allo stato non vi ¢ conoscenza, non sussistono cause di conflitto incompatibilita
e/o di conflitto d'interesse, anche potenziale, rispetto all'adozione del presente atto da parte dello scrivente dirigente con
particolare riferimento al codice di comportamento di questo Ente e alla normativa anticorruzione, segnatamente ai
sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 c. 9 lett. ¢) della L. n. 190/2012;
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13. di trasmettere la presente al Dirigente del Servizio finanziario per I’apposizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi degli artt. 147-bis, comma 1 art. 153, comma 5, del
D. Lgs. n. 267/2000, e per la valutazione della compatibilita dello stesso con i vincoli di finanza pubblica
di cui all’art. 9, comma 1, della legge 24 dicembre 2012, n.243 e s.m.i. e all'art. 1, comma 466, della
legge 11 dicembre 2016, n. 232;

14. di disporre I’assolvimento degli obblighi di pubblicazione ex art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013.

IL DIRIGENTE
F.to Dott. Eugenio HOFBAUER
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Visto di regolarita contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, comma 4 del D.Lgs

267/2000.
Impegni di spesa
Anno T F | S 1 Capitolo Art. Importo N.Imp N.Sub
2026 122 1256,60 1679
2026 1 122 73,20 1680
Il Dirigente del Settore Finanziario
F.to Dott. Emanuele BOELLIS
Gallipoli,

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.1gs. 82/2005 e norme collegate. Tale
documento informatico ¢ memorizzato digitalmente sulla banca dati dell'Ente.

Certifico che la presente determinazione viene pubblicata dal

01/05/2026
Gallipoli, .....ceeevveeneee.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

all'albo pretorio del Comune.

16/04/2026

11 Messo Comunale

al
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