All. B - Modello per istanza e dichiarazioni

Al Comune di Gallipoli
c.a. Dirigente del Settore 4
Via Pavia, snc

73014 — Gallipoli (LE)

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE, A ENTI DEL TERZO SETTORE, Al SENSI DELL'ART. 71 DEL
D. LGS. N. 117/2017, DELL'IMMOBILE DI PROPRIETA COMUNALE, DENOMINATO EX UFFICIO DELLA POLIZIA
LOCALE SITO ALLA VIA A.TTA DE PACE N.76.
Istanza di partecipazione e dichiarazione attestante il possesso dei requisiti
(dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 e 76 D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto

nato a il residente a

in via/piazza in qualita di presidente e/ o legale

rappresentante dell’lEnte del Terzo Settore denominato con sede in
, via numero di telefono/fisso e/o mobile

codice fiscale/partita iva

fax e-mail

P.E.C.

avendo preso visione dell’avviso di cui in oggetto pubblicato da codesto Ente,

CHIEDE

di partecipare alla procedura ad evidenza pubblica di cui all’'oggetto, indetta ai sensi del vigente Codice degli
Enti del Terzo Settore (D. Lgs. n.117/2017).

A tal fine, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita, con riferimento ai requisiti richiesti
dall’avviso pubblico:

dichiara che:
1. latipologia e la natura giuridica dell’Ente sono le seguenti (Indicare se trattasi di associazione divolontariato,

di promozione sociale, sportiva, ecc., se riconosciuta o meno, e se ha o meno personalita giuridica ecc)

2. I'Ente esercita in via esclusiva / principale una / piti attivita di interesse generale per il perseguimento, senza
scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. In particolare (indicare le voci di interesse

di cui alle lettere da a) a z) del comma 1, art. 5, del D. Lgs n. 117/2017)

O

O

3. I'Ente e iscritto nel R.U.N.T.S. con il n. a decorrere dal




. di non trovarsi in alcune delle circostanze ostative di cui agli artt. 94 e ss. del D. Lgs. 36/2023, per quanto
tale norma sia applicabile;

. di non aver riportato condanna per alcuno dei delitti richiamati dall’art. 32 bis, ter e quater c.p., alla quale
consegue l'incapacita di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

dichiara, altresi

di aver preso cognizione e di accettare integralmente tutte le condizioni riportate nell’avviso pubblico, e
nello Schema di Contratto di Comodato e che qui si intendono integralmente richiamati;

di essere consapevole della situazione attuale dei locali e dell’intero immobile di cui trattasi e di accettare
che I'uso degli stessi avvenga nello stato di fatto e di diritto in cui si trovano, come da verbale di sopralluogo
allegato alla presente;

di impegnarsi, in caso di concessione in comodato dei locali in questione, a mantenere sollevato e
indenne il Comune di Gallipoli da qualsiasi richiesta di risarcimento avanzata da terzi per lesioni e/o danni
a persone e cose cagionati in occasione dell’utilizzo e gestione dell'immobile stesso e derivanti anche da
incuria, abuso o trascuratezza nell’uso dello stesso, senza poter vantare nei confronti del Comune alcun
diritto di rivalsa, di risarcimento, di rimborso o di qualsivoglia altro titolo o ragione;

di essere consapevole che la mancata sottoscrizione del contratto di comodato alla data indicata dall’A.C.
comportera la decadenza dall’affidamento in uso;

di aver preso visione dell'informativa, ai sensi dell'Art.13 del Regolamento UE 2016/679, relativa al
trattamento dei dati personali e di autorizzare il trattamento dei propri dati, anche personali, ai fini connessi
all’espletamento della procedura pubblica in oggetto e degli atti conseguenti all’eventuale assegnazione;

di eleggere, per tutte le comunicazioni relative alla presente procedura, il seguente domicilio:

Indirizzo PEC (se esistente):

dichiara infine

ai sensi dell'art. 53, comma 16 ter, del D. Lgs n. 165/2001, di non aver concluso contratti di lavoro
subordinato o autonomo e comunque di non aver conferito incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato
poteri autoritativi o negoziali per conto del Comune di Gallipoli nei propri confronti per il triennio successivo
alla cessazione del rapporto;

di essere a conoscenza e consapevole, che operatori e collaboratori a qualsiasi titolo dell’Ente di cui il
sottoscritto € rappresentante legale sono tenuti ad osservare — per quanto compatibili — gli obblighi di
condotta previsti nel Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici, approvato con D.P.R. n° 62 del
16/04/2013, e del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Gallipoli.

Inoltre, allega la seguente documentazione obbligatoria:

- Copia conforme all’originale dell’atto costitutivo dell’Ente;

- Copia conforme all’originale dello Statuto dell’Ente;

- Copia fotostatica di documento di identita in corso di validita;

- Copia del verbale di sopralluogo effettuato con dipendenti comunali. Luogo/Data

Il presidente/legale rappresentante




