COMUNE DI GALLIPOLI

PERFORMANCE - ANNO 2019 (art. 20, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013)

destinato erogato
ammF)nFare.c'ompI.esswo premi collegati alla performance €67.720,54 £58.967,68
stanziati - Dirigenti
ammfanfarg com.plfzsswo premi collegati alla performance €10.596,25 €10.596,25
stanziati - titolari di P.O.
ammfanfare comple55|.vo premi collegati alla performance € 25.000,00 €19.994,01
stanziati - personale dipendente
DISTRIBUZIONE IN FORMA AGGREGATA E GRADO DI DIFFERENZIAZIONE
N. Dirigenti Retribuzione risultato max riconosciuta Retribuzione risultato min. riconosciuta
4 19.911,65 8.908,07
N. P.O. Retribuzione risultato max riconosciuta Retribuzione risultato min. riconosciuta
6 2.341,01 590,71
Cat.D Cat.C Cat.AeB
N. Dip. ammontare N. Dip. ammontare N. Dip. ammontare
16 2.849,40 51 11.937,77 26 5.206,84
t jo alt t i di t iob
con punteggio max con punteggio alto | con punteggio medio | con punteggio basso
(>80) (<80) (<60)
N. Dirigenti 4
N. P.O. 2 4
N. Dipendenti 17 49 24 3




